ZAVOD ZA HITNU MEDICINU

ZAGREBACKE ZUPANIJE
Matice hrvatske 5 ¢ 10410 Velika Gorica
Tel: 01/6269-660 ® info@hitna-zgz.com.hr ® www.hitna-zgz.hr

Na temelju clanka 48. Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (,Narodne novine”, broj 155/23),
¢lanka 14., 15. i 61. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Zagreba&ke 2upanije (,Glasnik Zagrebaéke Zupanije” broj
30/23 ) i ¢lanka 48. stavka 2. Zakona o plaéama u driavnoj sluzbi i javnim sluzbama {,Narodne novine” broj
155/23) Upravno vijeée Zavoda za hitnu medicinu Zagrebaéke *upanije dana 29. veljate 2024. godine donosi

ODLUKU o
stavljanju izvan snage pojedinih odredbi odluka i
drugih op¢ih akata na temelju kojih se ispladuje placa

1. S danom 1. oZujka 2024. tj. s danom prestanka vaZenja propisa iz &lanka 53. Zakona o pladama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (,Narodne novine®, br. 155/23 — dalje Zakon) stavljaju se izvan snage
sve pojedine odredbe odluka, opéih i pojedinaénih akata Zavoda za hitnu medicinu Zagrebacke
Zupanije (Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta i Pravilnik o pladama i
drugima materijanim pravima radnika Zavoda za hitnu medicinu Zagrebacke Zupanije, rje3enja o pladi
radnika), na temelju kojih se isplacuje pla¢a odnosno dodaci na plaéu te novéane nagrade za radne
rezultate i uspjeSnost u radu radnicima Zavoda, a koje su u suprotnosti s odredbama Zakona i
odredbama Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun plaée u
javnim sluzbama ( ,,Narodne novine®, br. 22/24).

2. Sdanom 1. oZujka 2024. tj. od dana stupanja na shagu Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obracun plade u javnim sluzbama, Uredbe o nadinu primjene standardnih
mjerila u postupku vrednovanja i klasifikacije radnih mjesta u drzavnoj sluibi i javnim sluzbama i
Uredbe o rasponima koeficijenata u platnim razredima u jedinstvenoj platnoj ljestvici u drzavnoj sluzbi
i javnim sluZzbama (,Narodne novine” br. 22/24), do rasporeda radnika u skladu s opéim aktom, kojim
se utvrduje sistematizacija radnih mjesta, primjenjuju se odredbe ¢&lanka 36. Zakona o pladama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama, odnosno odredbe o nadinu prevodenja dosada$njih naziva radnih
mjesta u nove nazive radnih mjesta sluZbenika i namjestenika u javnim sluzbama, kojima su dosadasnji
nazivi radnih mjesta izmijenjeni u nove nazive radnih mjesta u skladu s odredbama Uredbe te utvrdeni
novi koeficijenti.

3. U roku od 15 dana od dana stupanja na snagu Uredbi iz tocke 2. ove Odluke Zavod za hitnu medicinu
Zagrebatke Zupanije (poslodavac) ¢e svakom radniku ponuditi izmjenu ugovora o radu u skladu s
propisima navedenim u tocki 2. ove Odluke (izmjena se odnosi na naziv radnog mjesta i pripadajudi
koeficijent). Na ponudu izmjene ugovora o radu iz stavka 2. ovoga ¢lanka na odgovarajuéi se nacin
primjenjuju odredbe Zakona o radu.

4. Temeljem clanka 37. Zakona o pla¢ama u driavnoj sluzbi i javnim sluZzbama Zavod za hitnu medicinu
Zagrebacke Zupanije ¢e u roku od 6 mjeseci oda dana stupanja na snagu Uredbi navedenih u tocki 2.
ove Odluke donijeti novi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta i Pravilnik o
pladama i drugima materijanim pravima radnika.

5. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama
Zavoda za hitnu medicinu Zagrebacke Zupanije.
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